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Забезпечення рівного доступу до якісної освіти 
учням з обмеженими можливостями здоров’я в загальноосвітніх навчальних закладах м. Кропивницький

(З досвіду роботи ЦМСПС)  

На виконання ряду указів Президента України, постанов Кабміну, наказів МОНУ, департаменту освіти і науки Кіровоградської облдержадміністрації і КЗ «Кіровоградський обласний інститут післядипломної педагогічної освіти імені Василя Сухомлинського» протягом 27-28 лютого 2017 року в загальноосвітніх навчальних закладах міста Кропивницький проводився І етап моніторингового дослідження стану впровадження інклюзивної освіти.
Результати дослідження дозволяють зробити висновок про результативність роботи управління освіти міськради та ЦМСПС в напрямку забезпечення рівного доступу до якісної освіти дітям з особливими освітніми потребами (Відповідно до бази даних у місті налічується 97 дітей дошкільного та 540 – шкільного віку).

Так, протягом останніх трьох років адміністрацією управління освіти Кіровоградської міської ради (начальник управління Костенко Л.Д.) було відкрито 69 спеціальних та 2 інклюзивних групи на базі 23-х дошкільних та 19 спеціальних і 10 інклюзивних класів – 8-ми загальноосвітніх навчальних закладів.
Питання навчання школярів з особливими освітніми потребами щорічно розглядалися на колегіях та апаратних нарадах управління Кіровоградської міської ради, нарадах директорів, заступників з навчально-виховної роботи, психологів та соціальних педагогів, учителів-дефектологів.
Протягом звітного періоду видавалися рішення виконавчого комітету Кіровоградської міської ради «Про затвердження мережі навчальних закладів міста на навчальний рік» (від 03.10.2014 року № 464, від 28.09.2015 року №509, від 27.09.2016 року № 515); накази управління освіти Кіровоградської міської ради: «Про упорядкування роботи закладів освіти міста щодо навчання учнів» (від 18.08.2014 року № 369/о, від 25.08.2015 року № 424/о, від 23.08.2016 року № 605/о); «Про вивчення стану корекційного навчання розвитку для учнів, що навчаються за спеціальними програмами» (від 23.09.2014 року № 434/0, від 05.05.2015 року № 261/о, 27.04.2016 року №321/о); листи: «Про організацію навчання» (від 18.08.2014 року № 2283/1-01-09, від 25.08.2015 року № 2607/1-01-09, від 29.08.2016 року № 3346/1-01-09); за планом та за потреби проводилися інспекторсько-методичні, тематичні перевірки з даного питання (усього за 2016-2017 роки здійснено 31 вивчення, з них 21 – у 2016 році).
Управління освіти Кіровоградської міської ради в установленому порядку виділяє кошти на створення відповідної матеріально-технічної та методичної бази, забезпечення підвищення кваліфікації педагогічних працівників, які надають освітні послуги дітям з обмеженими можливостями здоров’я. 
Одночасно працівниками центру методичної і соціально-психологічної служби (директор ЦМСПС Пахолівецька Л.В.) для   вчителів, які навчають учнів з особливими освітніми потребами, постійно проводилися різні заходи: конференції, семінари (у тому числі дистанційні, з використанням електронних ресурсів), скайп-наради, засідання методичних об’єднань, тренінги, консультації, презентації новинок психолого-педагогічної та методичної літератури тощо. 

На допомогу освітянам даної категорії створено окремий сайт (http://cmsps-inclus.kr.sch.in.ua/), де бажаючі можуть отримати інформацію з питань нормативно-правового забезпечення інклюзивної та спеціальної освіти, методичні рекомендації щодо навчання учнів різних нозологій, ознайомитися із сучасною науково-педагогічною літературою, обмінятися досвідом з колегами, презентувати власні методичні наробки тощо.
У своїй роботі методист ЦМСПС Федорченко Т.І., яка відповідає за корекційну освіту, керується нормативно-правовими документами з питань спеціальної освіти. Серед номенклатури справ, що веде Т.І.Федорченко є:

- зібрання основних Державних цільових освітніх програм, Указів Президента України, Постанов Кабінету Міністрів України; наказів, листів та методичних рекомендацій Міністерства освіти і науки України протягом останніх років; наказів та листів Департаменту освіти і науки Кіровоградської облдержадміністрації; наказів і листів КЗ «Кіровоградський обласний інститут післядипломної педагогічної освіти імені Василя Сухомлинського» щодо забезпечення рівного доступу до якісної освіти дітям з особливими освітніми потребами; 

- картотека педагогічних кадрів м. Кропивницький, які навчають учнів з особливими освітніми потребами; 

- графік вивчення стану організації інтегрованого та інклюзивного навчання учнів в загальноосвітніх навчальних закладах міста;

- довідки та методичні рекомендації за наслідками тематичних вивчень закладів, що працюють в умовах інклюзії та інтеграції. 
Загальна кількість учителів міста, які забезпечують рівний доступ до якісної освіти учням з особливими освітніми потребами шляхом організації інклюзивного та інтегрованого навчання, становить 124 особи. Їх якісний склад наступний:

· учителів вищої кваліфікаційної категорії – 55. З них мають звання:

«Старший учитель» – 17;

«Учитель-методист» –  4.

· учителів І кваліфікаційної категорії – 29;

· учителів ІІ кваліфікаційної категорії – 21;

· учителів категорії «Спеціаліст» – 20.
Планування методичних заходів ЦМСПС м. Кропивницький для цієї категорії педагогічних працівників Федорченко Т.І. здійснює на засадах діагностики та диференціації, шляхом анкетування, врахування результатів тематичних вивчень, запитів з місць.

Зокрема, протягом останніх трьох років методистами центру було проведено ряд методичних заходів, на яких розглядалися питання: 

	№

п/п
	Форми роботи
	Дата проведення
	Тема заходу / Відповідальні

	1.
	Засідання «Школи педагогічної майстерності»  
	Листопад

Лютий

Квітень

2014/2015
	Використання інноваційних методів в інклюзивних класах в умовах загальноосвітнього навчального закладу (Федорченко Т.І., Максименко Н.В., учитель-логопед ДНЗ № 16)

	2.
	Семінар- практикум для заступників директорів з навчально-виховної роботи
	26.03.2015
	Основні напрями організації навчально виховного процесу з дітьми з особливими освітніми проблемами в системі інклюзивного навчання
(Пахолівецька М.В., Федорченко Т.І.)

	3.
	Тренінг для педагогічних працівників
	20.05.2015
	Інклюзивне навчання: рівні можливості для кожного 
(Федорченко Т.І.)

	4.
	Засідання авторської школи 
	22.10.2015
	Корекція мовленнєвого недорозвинення дітей із затримкою психічного розвитку
(Федорченко Т.І., Добриніна С.М., учитель-логопед НВК ЗОШ № 26)

	5.
	Консультпункт для вчителів, які працюють в умовах інклюзії
	2015/2016

Вересень 

Грудень

Лютий

НВО ЗОШ №35


	Критерії оцінювання навчальних досягнень учнів з різними типами порушень психофізичного розвитку.  
Методика проведення уроку  в  інклюзивному класі. 
Форми і методи роботи  з учнями з різними типами порушень психофізичного розвитку в інклюзивному класі.
(Федорченко Т.І.)

	6.
	Консультпункт для вчителів, які працюють в умовах інклюзії
	2016/2017

Жовтень

Грудень

Березень

ЗОШ №35


	Партнерська співпраця шкільного психолога  й учителя інклюзивного класу. 

Психологічний аспект навчання учнів з особливими освітніми потребами в  інклюзивному класі.
Експрес-методики діагностики адаптації першокласників.   
(Сосновська М.В., Федорченко Т.І.)

	7.
	Засідання авторської школи   

	22 жовтня 2015 року

3 січня  2016 року

15 березня 2016 року
	Корекція мовленнєвого недорозвинення дітей із затримкою психічного розвитку в системі роботи спеціальних класів 
(Федорченко Т.І., Цвєтанович І.В., учитель-логопед ДНЗ № 72)

	8.
	Майстер – клас для вчителів-логопедів

 
	Листопад, січень, березень  

2015/2016
	Корекційно – логопедична робота з дітьми, які мають дизартрію 
(Федорченко Т.І., Овсяннікова В.С., учитель-логопед НВО ЗОШ №16)

	9.
	Школа молодого вчителя-логопеда

  
	Жовтень

Листопад 2016 р.

Лютий

Квітень

2017 року
	Навчально – методичний супровід та впровадження елементів сучасного підходу під час організації корекційної роботи в навчальних закладах

(Федорченко Т.І., Максименко Н.В., учитель-логопед ДНЗ № 16)

	10.
	Творча група вчителів - логопедів 
	2016
(діє з 2013)
	Корекція мовленнєвих вад  дітей з особливими потребами в умовах інклюзивного навчання. Використання інформаційно - комунікаційних технологій у корекційній роботі
(Федорченко Т.І.)

	11.
	Творча група вчителів - логопедів
	2016 (до 2019)
	Стимульний матеріал для автоматизації  та диференціації конфліктних звуків
(Федорченко Т.І.)

	12.
	Веб - консультації для вчителів, які навчають дітей з особливими освітніми потребами


	Вересень, 

Жовтень

Грудень

2015

Січень

Лютий

Березень

2016

Жовтень

Листопад

Грудень

2016

Січень

Лютий

Квітень

2017 року
	Особливості організації інклюзивного навчання в загальноосвітніх навчальних закладах міста
(Федорченко Т.І.)
Ефективні форми і методи роботи в інклюзивних класах
(Федорченко Т.І.)
Нормативно-правові документи з питань організації навчально-виховного процесу для дітей з особливими освітніми потребами. Діагностика  дітей дошкільного та молодшого шкільного віку.  
(Федорченко Т.І., Сосновська М.В.)
Основні критерії оцінки розумового розвитку дитини з особливими потребами.

Організація навчально-виховного процесу в умовах інклюзивного, інтегрованого та  індивідуального навчання. 
Програма індивідуального розвитку дитини та її основні етапи (адаптаційно-діагностичний, корекційний та інтеграційний)
(Федорченко Т.І., Сосновська М.В.)

	13.
	Вивчення досвіду роботи вчителів-логопедів міста
	2015/2016
2015/2016
2016/2017

	Станкевич Н.В., директор СЗОШ №1 з проблеми: «Забезпечення психолого – педагогічних умов соціалізації учнів з особливими освітніми потребами»;
Овсяннікової В.С., учитель-логопед НВО ЗОШ №16 з проблеми: «Корекційно – логопедична робота з дітьми, які мають дизартрію»;  

Цвєтанович І.В., учитель-логопед
ДНЗ № 72 з проблеми «Розвиток фонематичного слуху дітей засобами ігор»;
Добриніної С.М., учитель-логопед
НВК ЗОШ № 26 з проблеми: «Корекція мовленнєвого недорозвинення дітей з затримкою психічного розвитку» 

	14.
	Семінари - практикуми
	27.08.2014
Жовтень 2015

Грудень 2015

Лютий 2016

Березень 2016

Листопад 2016 року

Лютий 2017

	Соціально-психологічний супровід навчання дітей із особливими освітніми потребами в умовах загальноосвітнього навчального закладу. 

(Сосновська М.В.)

Проблеми та розвиток  концептуальної інноваційної моделі логопедичної роботи та  включення дітей з особливими потребами в освітнє середовище.

Форми і методи роботи в умовах корекційної та інклюзивної освіти.
Використання методу наочного моделювання для підвищення мовленнєвої активності дітей в корекційній роботі.
Навчально-методичний супровід та запровадження елементів сучасного підходу в процесі організації корекційної роботи в навчальних закладах

Корекційно-розвивальні програми і комплекси вправ, що використовуються в роботі логопеда.
Проблеми та розвиток концептуальної інноваційної моделі логопедичної роботи в дошкільному навчальному закладі (Федорченко Т.І.)


Крім того, під час проведення методичних заходів для різних категорій освітян міста систематично здійснювалася консультативно-роз’яснювальна робота з питань навчання та виховання учнів з особливими освітніми потребами.
До кожного засідання чи наради, залежно від проблеми, що розглядалася, працівники центру готували тимчасову тематичну виставку-огляд новинок методичної літератури з питань навчання та виховання дітей з особливими освітніми потребами, розробляли методичні рекомендації на допомогу вчителю, який працює в умовах інклюзії та інтеграції, здійснювали презентацію матеріалів сайту ЦМСПС і науково-методичної лабораторії з інклюзивного та інтегрованого навчання КЗ «КОІППО імені Василя Сухомлинського» (директор Пахолівецька М.В., методисти Федорченко Т.І., Сосновська М.В.).

Щорічно на нарадах керівників шкіл розглядалися питання  про стан упровадження інклюзивного навчання в загальноосвітніх навчальних закладах міста (Пахолівецька М.В). та про науково-методичний супровід інклюзивного навчання, науково-методичного забезпечення впровадження Державного стандарту початкової загальної освіти для дітей з особливими освітніми потребами, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 21 серпня 2013 р. № 607, виконання навчальних програм для учнів з особливими освітніми потребами. Ці питання також висвітлювалися на сторінках сайту ЦМСПС (Федорченко Т.І. та Сосновська М.В.).

На базі центру методичної та соціально-психологічної служби працює постійно діючий консультпункт для вчителів, які навчають учнів з особливими освітніми потребами. Тут вони можуть дізнатися про порядок організації інклюзивного та інтегрованого навчання, вимоги до ведення відповідної документації, отримати методичні рекомендації щодо розробки індивідуальних програм навчання вказаної категорії школярів, оцінювання їхніх навчальних досягнень тощо.
Планом ЦМСПС на 2017 рік передбачено вивчення стану організації навчання і виховання учнів з особливими освітніми потребами у дошкільних: ДНЗ № 1, ДНЗ № 67 та в загальноосвітніх навчальних закладах: НВО № 15, НВО № 26, ЗОШ № 4 (Федорченко Т.І.).

Одним з пріоритетних завдань ЦМСПС на 2016/2017 н. р. визначено:

- забезпечення науково-методичного супроводу впровадження Державного стандарту початкової загальної освіти для дітей з особливими освітніми потребами, інклюзивного та інтегрованого навчання в загальноосвітніх навчальних закладах міста;

- сприяння патріотичному вихованню та соціальній адаптації школярів з обмеженими можливостями здоров’я;

- підтримка обдарованих учнів з особливими освітніми потребами;

- спрямування самоосвітньої діяльності педагогічних працівників загальноосвітніх навчальних закладів, які працюють в умовах інклюзії, на засадах використання ІК-технологій;
- ознайомлення педагогічних працівників із сучасними технологіями навчання учнів з обмеженими можливостями здоров’я.

Значна увага працівників ЦМСПС м. Кропивницький приділяється удосконаленню змісту й форм методичної роботи з педкадрами та  інформаційно-методичному забезпеченню навчально-виховного процесу.

До участі в заходах центру активно залучаються вчителі-методисти та вчителі вищої кваліфікаційної категорії, які діляться досвідом, проводять майстер-класи.

Слід зазначити, що матеріали педагогічних працівників міста розміщено на сайті науково-методичної лабораторії з інклюзивного та інтегрованого навчання КЗ «КОІППО імені Василя Сухомлинського» в рубриці «З досвіду роботи»:

-Бабак Т.С., Федорова Н.О, Лавріненко А.В. Організація навчально-виховної роботи в інклюзивних класах (ЗНЗ І-ІІІ ст. № 35);

- Губарєва Н.В. Особливості методичної роботи вчителя початкових класів з аутичними дітьми (ЗНЗ І-ІІІ ст.№ 35);

- Скринько Ж.В. Інтеграція дітей з особливими освітніми потребами в загальноосвітній школі (школа-інтернат);

- Сосновська М.В. Методичний супровід діяльності соціально-психологічних служб навчальних закладів Кіровоградської міської ради протягом 2015/2016 навчального року (ЦМСПС);

- Станкевич Н.В. Забезпечення психолого-педагогічних умов соціалізації учнів з особливими освітніми потребами (СЗОШ № 1);

- Сторчаус С.Д.Організація навчально-виховного процесу в класах з інтегрованим навчанням (школа-інтернат).

Вагомий внесок у справу запровадження інклюзивної освіти в місті вносять педагогічні працівники, які атестуються. Зокрема, 

- програма «Трудове навчання: столярна справа» для 10 класу спеціальних загальноосвітніх закладів для розумово відсталих дітей, (Автори: Нароженко О.Ю, Стародубцов А.В., Непоможець, В.І., Савицький В.В. – учителі з трудового навчання СЗОШ № 1) отримала гриф комісії з спеціальної педагогіки Науково-методичної ради з питань освіти МОН України «Схвалено до використання у спеціальних загальноосвітніх навчальних закладах для дітей з особливими освітніми потребами», про що свідчить лист ДНУ «Інститут інноваційних технологій і змісту освіти» від 31.01.2015 року № 14.1/12-Г-22;

- гриф «Рекомендовано вченою радою КЗ «КОІППО імені Василя Сухомлинського» отримав навчальний посібник для дітей дошкільного віку з порушеннями мовлення «Разом з мамою і татом будем вчитись розмовляти» (Автори:  Сорокун Н.М., Жеребцова Н.І.);

 Схвалення науково-методичної ради КЗ «КОІППО імені Василя Сухомлинського» отримали атестаційні матеріали: 
- Овсяннікової В.С., учителя-логопеда НВО ЗОШ № 16 з проблеми: «Корекційно-логопедична робота з дітьми, які мають дизартрію» (2015/2016н.р.)
- Станкевич Н.В., директор спецшколи № 1 з проблеми: «Забезпечення психолого-педагогічних умов соціалізації учнів з особливими освітніми потребами» (2015/2016 н.р.);
- Цвєтанович І.В., учителя-логопеда ДНЗ № 72 з проблеми «Розвиток фонематичного слуху дітей засобами ігор» (2015/2016 н.р.);

- Добриніної С.М., учителя-логопеда НВК НВО ЗОШ № 26 з проблеми: «Корекція мовленнєвого недорозвинення дітей з затримкою психічного розвитку» (2016/2017 н.р.).

На думку Федорченко Т.І., важливе значення для підвищення результативності роботи педагогічних працівників має їх стимулювання. Тому в індивідуальному плані роботи на наступний рік вона передбачає: залучення вчителів, які працюють в умовах інклюзії, до проведення майстер-класів, навчання молодих спеціалістів; вивчення досвіду кращих із них; оголошення подяк за активну участь у міських та обласних заходах тощо.

  Одним із важливих напрямів діяльності ЦМСПС є психолого-педагогічний супровід навчання та виховання учнів з особливими освітніми потребами. Основними завданнями методиста, яка відповідає за діяльність соціально-психологічної служби міста (Сосновська М.В.),  є:

- організація та забезпечення діяльності міського методичного об’єднання практичних психологів і соціальних педагогів з проблем психологічного і соціально-педагогічного забезпечення інклюзивної освіти із залученням до цієї роботи фахівців ПМПК, учителів-дефектологів, логопедів, науковців;

· спрямування діяльності фахівців соціально-психологічних служб освітніх закладів міста на вивчення iндивiдуальних особливостей дiтей з обмеженими можливостями здоров’я та розробку алгоритму взаємодiї педагогічних працiвникiв навчальних та позанавчальних закладів, спрямованої на забезпечення освітніх потреб даної категорії дітей;
·  організація і проведення у навчальних закладах працівниками психологічної служби просвітницької роботи з підвищення психологічної культури вчителів, батьків і учнів з метою попередження стигматизації і дискримінації дітей, що мають особливі освітні потреби;

- використання можливостей Internet-ресурсів з метою підвищення результативності впливу методичної служби на діяльність працівників соціально-психологічних служб, підвищення їх комп’ютерної грамотності;

- формування професійної самосвідомості фахівців соціально-психологічних служб.
З цією метою, спільно з методистами ЦМСПС протягом 2014-2016 років було проведено різноманітні методичні заходи, серед яких:

- серпневі наради, під час яких працівники соціально-психологічних служб міста аналізують результати власної діяльності та визначають пріоритетні завдання на наступний навчальний рік» (щорічно);
- місячники молодого педагога-стажиста, на яких досвідчені фахівці ділилися з молоддю досвідом організації діяльності соціально-психологічної служби закладу на засадах співпраці з усіма учасниками навчально-виховного процесу» (щорічно);

- інструктивно-методичні наради, що проводяться з метою роз’яснення основних положень останніх нормативних документів з питань навчання та виховання учнів з особливими освітніми потребами (у міру їх надходження) та внесення коректив у діяльність служби;

- засідання клубу «Психолого-педагогічна просвіта батьків та вчителів», під час яких психологи дошкільних та загальноосвітніх навчальних закладів ознайомлюються з сучасними формами організації ефективної взаємодії з батьківським та педагогічними колективами, способами ведення просвітницької роботи тощо.

Плани та зміст усіх заходів, що проводить ЦМСПС для працівників соціально-психологічної служби, розміщуються на сайті служби (Детально ознайомитись з матеріалами сайту можна за посиланням http://cmsps.kr.sch.in.ua/) з метою надати фахівцям можливість переглянути інформацію, оцінити її, обмінятися з колегами думками щодо змістового наповнення заходу.   

У рамках постійно діючого консультпункту для психологів  навчальних закладів міста мали можливість отримати консультативну допомогу з питань корекційно-розвиткової, аналітичної, прогностичної, профілактичної та просвітницької діяльності. А також зі способами виявлення та оцінки труднощів і потенційних можливостей розвитку дітей, які потребують корекції фізичного та (або) розумового розвитку, дітей, які мають ознаки ризику виникнення труднощів пізнавальної діяльності та поведінки. Під час проведення усіх запланованих заходів, (відповідальна Сосновська М.В.), увага фахівців соціально-психологічних служб міста акцентувалася на важливості здійснення діяльності виключно в межах повноважень, визначених Положенням про психологічну службу системи освіти та Етичного кодексу психолога.
Крім співбесід з працівниками методичної служби, які забезпечують реалізацію державної політики з питань упровадження інклюзивної освіти, та перегляду номенклатурних справ, які вони ведуть, моніторингове дослідження здійснювалося в 6 закладах міста:

- загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів № 4, – де навчається 1 учень з ДЦП (директор В.П. Лозовий);

- комунальний заклад «Навчально-виховне об’єднання № 15 «Загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів, дошкільний навчальний заклад комбінованого типу, дитячий юнацький центр «Явір», – де навчається  31 учень із затримкою психічного розвитку (директор Л.П. Левченко);
- комунальний заклад «Навчально-виховне об’єднання «Загальноосвітній навчальний заклад І-ІІІ ступенів № 20 – дитячий юнацький центр «Сузір’я», – де навчається 12 учнів і з затримкою психічного розвитку (директор  С.О. Колосова);

- комунальний заклад «Навчально-виховний комплекс «Спеціалізований загальноосвітній навчальний заклад І-ІІІ ступенів № 26 – дошкільний навчальний заклад – дитячий юнацький центр «Зорецвіт», – де навчається 79 учнів із затримкою психічного розвитку (директор О.В. Ярова).
- комунальний заклад «Навчально-виховне об’єднання № 35 «Загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів, позашкільний центр», – де навчається 2 учні з ДЦП (директор Ю.О. Конопат);
- комунальний заклад «Навчально-виховне об’єднання «Загальноосвітня школа-інтернат І-ІІІ ступенів, ліцей «Сокіл», центр позашкільного виховання, – де навчається 107 учнів зі зниженим зором (директор С.Д. Сторчаус).
Дослідження показало, що в усіх школах організація навчально-виховного процесу учнів з особливими освітніми потребами здійснюється на основі оновленого змісту освіти, визначеного Державним стандартом початкової загальної освіти для дітей з особливими освітніми потребами, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 21 серпня 2013 р. № 607,  методичними листами МОН України «Про організаційно-методичні засади забезпечення навчально-виховного процесу для учнів з особливими освітніми потребами загальноосвітніх навчальних закладів у 2016/2017 навчальному році» від 12 липня 2016 року № 1/9-364, «Щодо організації навчального процесу для учнів з особливими освітніми потребами з урахуванням змін» від 30.08.2016 року № 2/1-14-1659-16 тощо.
На кожну дитину з особливими освітніми потребами, яка навчається в інклюзивному класі, групою фахівців (заступник директора з навчально-виховної роботи, учитель, психолог, учитель-дефектолог та батьки) з урахуванням рекомендацій міської ПМПК складено індивідуальну програму розвитку, навчальний план і навчальну програму з урахуванням можливостей учнів та особливостей їх навчально-пізнавальної діяльності.

В індивідуальних програмах розвитку вказано кількість годин і тривалість занять учнів з відповідними фахівцями: логопедом та практичним психологом. Програми складені на рік, однак протягом року в них вносяться корективи.

Оцінювання навчальних досягнень учнів з особливими освітніми потребами здійснюється за «Критеріями оцінювання навчальних досягнень учнів у системі загальної середньої освіти», затвердженими наказом МОН молодьспорту України від 13.04.2011 №  566/19304 та обсягом матеріалу, визначеного індивідуальною навчальною програмою. Крім того, учителі використовують метод портфоліо – накопичувальну систему оцінювання, що засвідчує рух дитини в індивідуальному розвитку.
У планах роботи шкіл, в яких проводився моніторинг, передбачено внутрішньо шкільний контроль за навчанням учнів з особливими освітніми потребами. Щорічно його наслідки розглядаються на засіданнях педагогічних рад шкіл та видаються відповідні накази.

Зокрема, у комунальному закладі «Навчально-виховне об’єднання     № 15 «Загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів, дошкільний навчальний заклад комбінованого типу, дитячий юнацький центр «Явір» протягом 2014/2015 навчальних років на засіданнях педагогічної ради були розглянуті питання організації навчання учнів з особливими освітніми потребами: «Про організацію індивідуальної форми навчання з учнями з ООП закладу» (протокол № 8 від 29.08.2014 року); «Формування вміння вчитися в класах педагогічної корекції» (протокол № 9 від 06.11.2014 року); «Про погодження робочих навчальних планів закладу на 2015/2016 н. р.» (у тому числі для класів ІПК, затверджених МОН України від 28.01.14 року № 80, дод.10) – (протокол № 4 від 28.05.2015 року); «Про організацію інклюзивного навчання з учнями закладу (протокол № 8 від 29.08.2016 року); «Про стан організації навчально-виховного процесу в інклюзивних класах (протокол №10 від 27.12.2016 року);
У комунальному закладі «Навчально-виховне об’єднання «Загальноосвітній навчальний заклад І-ІІІ ступенів № 20 – дитячий юнацький центр «Сузір’я» питання роботи з учнями спеціального класу   розглядається на засіданнях педагогічних рад: «Про особливості організації навчально-виховного процесі в 7-В класі ІПК» (протокол від 28.10.2014 року № 3); «Психолого-педагогічний супровід дітей з особливими потребами» (протокол від 23.02.2017 року № 8); на нарадах при директорові: «Про організацію проведення класно-узагальнюючого контролю в 7-В класі» (протокол від 05.11.2014 року № 10); «Про підсумки класно-узагальнюючого контролю у 7-В класі» (протокол від 26.11.2014 року № 12), «Контроль за навчанням дітей з особливими освітніми потребами» (протокол від 31.01.2017 року № 7).

У комунальному закладі «Навчально-виховне об’єднання № 35 «Загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів, позашкільний центр» проводяться наради при директорові та розглядаються питання не педагогічних радах: «Про стан навчально-виховної роботи в інклюзивних класах» (протокол № 12 від 16.03.2015 року); «Про стан навчально-виховної роботи в інклюзивному класі» (протокол № 10 від 10.03 2016 року); «Про організацію роботи інклюзивного класу» (протокол № 3 від 19.09.2016 року); засідання методичної ради «Про організацію роботи в інклюзивних класах» (протокол № 1 від 06.09.2012 року), засідання педагогічної ради «Навчально-методичний супровід та запровадження елементів сучасного підходу під час організації колекційної роботи в навчальних закладах»  (протокол від 31.08.2011 року № 1).
  У комунальному закладі «Навчально-виховне об’єднання «Загальноосвітня школа-інтернат І-ІІІ ступенів, ліцей «Сокіл», центр позашкільного виховання  розглядалися питання на засіданнях педагогічної ради «Контроль за навчанням дітей з особливими освітніми потребами» (протокол № 1 від 13.01.2015 року, протокол № 2 від 27.01.2016 року, протокол № 1 від 18.01.2017 року); «Рівень навчальних досягнень учнів за результатами виконання навчальних програм» (протокол № 1 від 13.01.2015 року, протокол № 2 від 27.01.2016 року, протокол № 1 від 18.01.2017 року); «Стан корекційно-розвивальної роботи з дітьми, які мають вади розвитку (протокол № 10 від 11.11.2014 року, протокол № 10 від 18.11.2015 року, протокол № 11 від 09.11.2016 року); «Про охоплення учнів позашкільною освітою (залучення дітей з особливими освітніми потребами» (протокол № 9 від 22.10.2014 року, протокол № 10 від 19.10.2016 року); «Про стан відвідування корекційних занять учнями спеціальних класів» (протокол № 1 від 06.01.2016 року).
 У комунальному закладі «Навчально-виховний комплекс «Спеціалізований загальноосвітній навчальний заклад І-ІІІ ступенів № 26 – дошкільний навчальний заклад – дитячий юнацький центр «Зорецвіт» на засіданні педагогічної ради розглядалися  питання організації навчально-виховного процесу в  спеціальних класах «Про організацію роботи з дітьми з особливими освітніми потребами» (протокол № 6 від 30.09.2016 року); «Про підсумки перевірки класних журналів та щоденників учнів 5-9-х класів інтенсивної педагогічної корекції за І семестр 2016-2017 н. р.» (протокол № 2 від 23.12.2016 року).
На педагогічних радах загальноосвітньої щколи № 4 розглядалися питання організації навчально-виховного процесу в інклюзивному класі: «Проблеми адаптаційного періоду п'ятикласників. Особливості навчання учнів в умовах інклюзії»  (протокол 12 від 25.10.2016 року); «Про зайнятість учнів, які навчаються в інклюзивних класах, гуртковою та позакласною роботою» (протокол № 10 від 17.10.2016 року).
Однією з форм контролю адміністрацій вказаних шкіл за навчанням учнів з особливими освітніми потребами є проведення співбесід з батьками і учнями, відвідування уроків та проведення зрізів знань школярів.

Співбесіди з учителями: Магльованою О.І. та Магльованою Я.Ю.       (КЗ «Навчально-виховне об’єднання №15 «Загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів, дошкільний навчальний заклад комбінованого типу, дитячий юнацький центр «Явір»), Раєвою О.Я. (загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів № 4), Кочетковою В.І.  (КЗ «Навчально-виховне об’єднання №35 «Загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів, позашкільний центр»), Гаврилюк Л.В., Кондратенко О.М., Скринько Ж.Л. (КЗ «Навчально-виховне об’єднання «Загальноосвітня школа-інтернат І-ІІІ ступенів, ліцей «Сокіл», центр позашкільного виховання), Горобець О.В., Бардаковим А.О. (КЗ «Навчально-виховне об’єднання «Загальноосвітній навчальний заклад І-ІІІ ступенів № 20 – дитячий юнацький центр «Сузір’я»), Вороновим Ю.М., Митко Л.А., Кулібабою Л.І. (комунальному закладі «Навчально-виховний комплекс «Спеціалізований загальноосвітній навчальний заклад І-ІІІ ступенів № 26 – дошкільний навчальний заклад – дитячий юнацький центр «Зорецвіт») показали, що педагогічні працівники шкіл, де проводилося дослідження, знають зміст нормативно-правових документів з питань організації інклюзивного навчання та керуються ними у своїй роботі, а в навчально-виховному процесі використовують сучасні методи навчання учнів з особливими освітніми потребами.

Окремо вивчалося питання кадрового забезпечення корекційно-розвиткової та реабілітаційної роботи з учнями з обмеженими можливостями здоров’я корекційної складової. У навчальних закладах цю роботу здійснюють практичні психологи та логопеди. Їх календарні плани побудовані з урахуванням державних вимог щодо гранично допустимого навантаження школярів, а також їх індивідуальних потреб.   
Відвідання уроків, аналіз конспектів занять, календарних планів та записів у класних журналах, перегляд робочих зошитів учнів дозволяє зробити висновок про те, що педпрацівники відвіданих шкіл відповідально виконують свої професійні обов’язки. Теми уроків відображають відповідність календарним планам та індивідуальним програмам. Значну роль у цьому відіграє адміністрація шкіл, зокрема, заступники директорів з навчально-виховної роботи: Колісніченко С.Г. (КЗ «Навчально-виховне об’єднання №15 «Загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів, дошкільний навчальний заклад комбінованого типу, дитячий юнацький центр «Явір»);  Павленко С.О. (загальноосвітній школі І-ІІІ ступенів № 4); Дехтяренко В.Д. (КЗ «Навчально-виховне об’єднання №35 «Загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів, позашкільний центр»); Біденко Т.М. (КЗ «Навчально-виховне об’єднання «Загальноосвітня школа-інтернат І-ІІІ ступенів, ліцей «Сокіл», центр позашкільного виховання); Цибуля Н.О. (КЗ «Навчально-виховне об’єднання «Загальноосвітній навчальний заклад І-ІІІ ступенів № 20 – дитячий юнацький центр «Сузір’я»); Воронов Ю.М. (КЗ «Навчально-виховний комплекс «Спеціалізований загальноосвітній навчальний заклад    І-ІІІ ступенів № 26 – дошкільний навчальний заклад – дитячий юнацький центр «Зорецвіт»).

 Результати співбесід з учнями, які навчаються в класах з інклюзивним навчанням, свідчать про демократичний стиль спілкування учасників педагогічного процесу у вказаних навчальних закладах, оскільки діти не комплексували легко йшли на контакт, посміхалися, сміливо відповідали на поставлені запитання.

У процесі моніторингу значна увага була приділена вивченню питання забезпечення відповідальними працівниками шкіл психолого-педагогічного супроводу навчання учнів з особливими освітніми потребами.
Аналіз діяльності практичних психологів відвіданих навчальних закладів дозволяє зробити висновок про те, що всі фахівці брали участь у складанні індивідуальних програм для школярів. Крім того, (відповідно до планів) щорічно на початку навчального року ними проводиться діагностична робота з учнями інклюзивних та спеціальних класів, мета якої визначити рівень інтелектуального розвитку, пізнавальних процесів, емоційно-вольової сфери дітей, а також можливостей їх комунікативної діяльності. Це одночасно дозволяє з’ясувати причини труднощів учнів у навчанні та спілкуванні з оточуючими. За результатами діагностики даються відповідні рекомендації педагогічним працівникам та батькам учнів. Наприкінці навчального року подібне дослідження повторюється  з метою контролю за динамікою досліджуваних показників. У разі потреби, згідно запиту батьків, вчителів, або адміністрації проводиться поточна  діагностична робота. З дітьми, в яких виявлено знижений рівень досліджуваних показників, практичні психологи шкіл проводять поглиблену індивідуальну діагностичну роботу, в ході якої детально вивчають причини, що перешкоджають нормальному розвитку процесів. 

Зокрема, фахівцями навчальних закладів міста, що працюють в умовах інклюзії, проведено наступні дослідження: 

- вивчення інтелектуального розвитку та розвитку пізнавальних процесів, особливості емоційно-вольової сфери та комунікативної діяльності (жовтень-грудень, ЗОШ-інтернат, ЗОШ № 4, НВО № 15, № 20, 35,            НВК № 26);

- вивчення психологічної та соціальної адаптації (жовтень-листопад, ЗОШ №4,НВО №20, НВК №26, ЗОШ-інтернат);

- співвідношення рівня розумового розвитку дитини та вікової норми; рівнів розвитку когнітивної сфери; особливостей емоційно-вольової сфери; індивідуально-характерологічних особливостей; рівней сформованості мотивації до навчання (листопад-лютий, НВО№ 20, 35, НВК № 26, ЗОШ-інтернат) тощо.

Загальні відомості щодо динаміки розвитку дітей фахівці соціальних психологічних служб фіксують в індивідуальних картках розвитку дитини. У тому числі, на кожного окремого учня інклюзивного та спеціальних класів заведено індивідуальні діагностичні карти, в яких фіксуються  результати групових та індивідуальних досліджень, що дозволяє чітко відслідковувати динаміку розвитку кожного учня. 


Відповідно до результатів отриманих діагностичних даних фахівцями соціально-психологічної служби заплановано та проведено низку корекційних заходів, при плануванні  яких ними враховано рекомендації ПМПК щодо гранично допустимого (або рекомендованого) навантаження.  

У процесі здійснення корекційно-розвиткової роботи практичні психологи використовують програми, які є рекомендованими МОНУ для роботи з дітьми різних нозологій. В обов’язковому порядку, як в інклюзивних, так і в спеціальних класах, проводиться групова робота, спрямована на формування згуртованості класних колективів, розвиток комунікативних навичок та соціального інтелекту, сприяння налагодженню контактів з навколишнім світом, що є важливою умовою соціалізації дітей з особливими освітніми потребами. 

З узагальненою інформацією про результати проведеної роботи, а також з рекомендаціями стосовно врахування індивідуальних особливостей дітей, практичні психологи в присутності батьків (обов’язково) ознайомлюють адміністрацію навчального закладу, учителів, які беруть участь у створенні індивідуальної програми розвитку учня.

Одним з важливих напрямів діяльності фахівців соціально-психологічних служб є здійснення просвітницької діяльності щодо формування психологічної готовності всіх учасників навчально-виховного процесу до взаємодії з дитиною з особливими освітніми потребами.  

Зокрема, з цією метою у відвіданих школах були проведені такі заходи: психолого-педагогічні семінари для педагогічних колективів з проблем: «Подолання упередженого ставлення до дітей з особливими освітніми потребами, руйнування міфів та стереотипів» (ЗОШ-інтернат, Зозуля В.В.), «Забезпечення психолого-педагогічного супроводу навчання і виховання дітей з особливими освітніми потребами» (НВК № 26, Шпиль А.В., Луценко А.В.), «Особливості соціально-психологічної адаптації учнів. Що мають особливі освітні потреби до умов навчально-виховного процесу» (НВО № 20, Мезенцева О.В.); батьківський лекторій з питань: «Інклюзивна освіта: інформація для батьків учнів школи, майбутніх першокласників та їх батьків», «Інвалідність та знання з «доступності» та етикету» (ЗОШ № 4, Раєва О.Я., Пономаренко Н.І.); семінар-практикум на тему: «Інклюзивна освіта для дітей з особливими освітніми потребами в умовах загальноосвітнього навчального закладу» (НВО № 35, Мачула Н.І.,Ломакіна Н.І.); постійно діючий консультпункт для батьків та вчителів (НВО № 15, Магльована Я.Ю.).
На окрему увагу заслуговує стан ведення практичними психологами вказаних навчальних закладів ділової документації.
У цілому ж, можна зробити висновок про те, що результативність діяльності навчальних закладів з питань забезпечення рівного доступу до якісної освіти дітям з обмеженими можливостями здоров’я є результатом ефективного управлінського та методичного впливу.    

Завідувач науково-методичної 
лабораторії з інклюзивного та

інтегрованого навчання                                                     І.Червонець
